Об учебно-методической, научной и экспертной работе коллектива 

Кафедры  эргономики и инженерной психологии за 2015/2016 учебный год

1. Учебная работа

В 2015/2016 учебном году количество студентов, обучавшихся в бакалавриате и магистратуре по направлению 030300 «Психология», составило 57, из них 37 бакалавров. Два студента магистратуры ушли в академический отпуск в 2015/2016 уч.г.

В очной аспирантуре на кафедре обучалось 2 аспиранта, в заочной – 1. В 2016/2017 учебном году под научным руководством заведующего кафедрой работает 1 аспирант 2 года обучения очной аспирантуры и 1 аспирант 4 года обучения заочной аспирантуры.
В 2015/2016 учебном году на кафедре числилось: 0,5 ставки профессора, 8,25 ставки доцента, 2,75 ставки старшего преподавателя, 2 ставки ассистента; итого: 13,5.

Запланированный объем педагогической нагрузки 2015/2016 уч.г. составил 2305 часов (включена аудиторная нагрузка: лекции, семинары, практические занятия).

2. Научная работа

2.1. Публикации преподавателей кафедры

Преподаватели кафедры подготовили и опубликовали 36 статей в изданиях, зарегистрированных в наукометрической базе РИНЦ. Общий объем публикаций – 19,7 п.л.

В прочих изданиях опубликовано 18 научных работ, общий объем публикаций – 22,1 п.л.

2.2. Участие в научных конференциях

Преподаватели кафедры приняли участие в 15 международных и одной всероссийской конференциях:

	Маничев С. А.
	V Международная научно-практическая конференция
	«Бехтерев и современная психология человечности». Казань, 10-12 сентября 2015г.

	Маничев С. А.
	Международная научная конференция
	«Когнитивная психология: междисциплинарные исследования и  интегративные практики». 2–3 ноября 2015 года, Санкт-Петербург.

	Маничев С.А.
	XХХI Международный психологический конгресс
	23 - 28 июля 2016 года, г. Иокогама (Япония)

	Верещагина Л.А
	Международная научно- практическая конференция  
	«Социальная психология здоровья и современные информационные технологии»  г. Брест, Брестский госуниверситет им. А. С. Пушкина. 14- 15 апреля 2015.

	Верещагина Л.А.
	ХIII Международная научно- практическая конференция
	Евразийский Союз Ученых 29-30 апреля 2015, г. Москва.

	Верещагина Л.А.

Воронина О. В.

Лепехин Н. Н.

 Сотникова В. Е.
	Международная научно- практическая конференция  
	.«Ананьевские чтения – 2015», Спб, октябрь 2015. (доклад).

	Третьяков В. П.
	IХ Международная научно-практическая конференция по эргономике и инженерной психологии
	Человеческий фактор: проблемы психологии и эргономики.   Тверь 2015.

	Верещагина Л.А. 

Воронина О. В.

Горюнова Л.Н.

Круглова М. А.

Лепехин Н. Н.

Погребицкая В.Е.

Третьяков В. П.
	Вторая международная научно- практическая конференция
	«Человеческий фактор в сложных технических системах и средах», СПб, 2016. 

	Верещагина Л.А.
	II Всероссийская научно-  практическая конференция
	Ростов- на –Дону, 2016

	Горюнова Л.Н. 

Третьяков В. П.


	ХХIII  Научно-практическая конференция ОРАП
	«Расследование авиационных происшествий и их профилактика», май 2015-06-29, Москва

	Горюнова Л.Н.
	ХХIV  Научно-практическая конференция ОРАП
	«Расследование авиационных происшествий и их профилактика», 2016, Москва.

	Горюнова Л.Н.

Третьяков В. П.


	XIV Международная конференция
	конференция «Безопасность АЭС и подготовка кадров 2015», 25 по 27 ноября 2015 года, ИАТЭ НИЯУ МИФИ, Обнинск

	Лепехин Н. Н.
	Международная научно-практическая конференция
	"Корпоративные стратегические коммуникации", Кафедра технологий коммуникации Института журналистики Белорусского государственного университета, г. Минск, 25-26 февраля 2016 г.

	Лепехин Н. Н.
	V Международная научно-практическая конференция
	к 130-летию организации первой в России психофизиологической лаборатории в г. Казани, Казань, 10.09.15 – 12.09.15.

	Милохов В. В.
	Всероссийская конференция
	«Актуальные проблемы охраны труда», Министерство образования и науки Российской Федерации, СПбГАСУ. Октябрь, 2015 г.

	Третьяков В. П.
	Международная научно-практическая конференция
	«Новые подходы к подготовке персонала для АЭС» Минск, 2016


2.3. Гранты, выполняемые преподавателями кафедры

Преподаватели кафедры участвуют в двух проектах, поддержанных грантами РГНФ:
Маничев С. А. (руководитель), Астапенко Е. Е., Погребицкая В. Е. (исполнители) «Ситуационный подход в организационной психологии», поддержан РГНФ, грант 15-06-10546.
Астапенко Е.Е. (исполнитель): «Параметры контекста рабочей деятельности в модели эффективности работника», поддержан РГНФ, грант 15-36-01304а2.
2.4. Заявки на гранты, поданные преподавателями кафедры

Преподаватели кафедры подали 10 заявок на грантовую поддержку проводимых ими исследований:

	Маничев С.А.

(руководитель) 

Верещагина Л.А. (исполнитель)


	РФФИ
	«Дизайн работы как триггер стресс- реактивных систем и стресс – лимитирующих систем».  № 16- 06- 00142

	Верещагина Л.А. (исполнитель)


	РФФИ 
	«Повышение жизнестойкости субъектов труда: ресурсный подход».   № 16-06-00152

	Верещагина Л.А. (исполнитель)


	РГНФ
	«Ресурсы позитивного мышления в преодолении профессионально трудных ситуаций».  № 16- 06- 00233

	Горюнова Л.Н. (руководитель) 

Верещагина Л.А. (исполнитель)


	РГНФ
	«Разработка модели и технологии готовности эксплуатационного персонала к экстренным действиям для обеспечения надежности в электроэнергетике».   № 16- 06- 00554.

	Верещагина Л.А. (руководитель) 

Горюнова Л. Н. (исполнитель)

Круглов В. Г. (исполнитель)

Лепехин Н. Н. (исполнитель)
	РГНФ
	Профессиональная адаптация педагогов как предиктор повышения эффективности образовательного процесса в период социально- экономических преобразований и инноваций.  № 17-06- 00007.

	Круглова М.А. (руководитель) 

Верещагина Л.А. (исполнитель)

Горюнова Л. Н. (исполнитель)

Круглов В. Г.(исполнитель) 

Круглова М. А.(исполнитель)

Лепехин Н. Н.(исполнитель)
	РГНФ
	Феномен психологического давления (моббинг) как предиктор профессиональной дезадаптации в условиях реформирования общества. №17- 06- 00011.  

	Горюнова Л.Н. (руководитель) 

Верещагина Л.А. (исполнитель) 

Круглов В. Г. (исполнитель) 

Круглова М. А. (исполнитель) 

Лепехин Н. Н. (исполнитель)
	РГНФ
	Разработка методических основ психологического обеспечения культуры безопасности субъектов профессиональной деятельности путем развития стрессоустойчивости (на примере предприятий энергетической отрасли). № 17-06- 00406.

	Круглова М. А.

(исполнитель) 

Погребицкая В. Е.

(исполнитель)


	РГНФ
	Профессиональная адаптация педагогов как предиктор повышения эффективности образовательного процесса в период социально-экономических преобразований и инноваций. № 17- 06- 00624.

	Верещагина Л.А. (исполнитель)

Горюнова Л. Н. (исполнитель)

Круглова М. А. (исполнитель)
	РГНФ
	Психологические аспекты поддержания профессионального здоровья сотрудников. № 17- 06- 00952.

	Круглов В.Г. (руководитель) 

Горюнова Л. Н. (исполнитель)

ГрицковВ. Л. (исполнитель) 

Круглова М. А. (исполнитель) 

Лепехин Н. Н. (исполнитель)

Погребицкая В. Е. (исполнитель)
	РГНФ
	"Психологические предикторы профессиональной дезадаптации/деформации в социономических профессиях" 17-06-00008


3. Учебно- методическая работа

Подготовлено и опубликовано учебно-методическое пособие: Верещагина Л.А. Психология профессиональной деформации персонала. Спб.: СПбГУ, 2015, 3.5 п.л. 

Разработаны программы учебных дисциплин: 

Воронина О. В.: «Организационное поведение и психология труда», «Организационное развитие» (бакалавриат); «Организационная психология» (специалитет «клиническая психология»).

Горюнова Л. Н.: «Кадровая безопасность: опрос с применением полиграфа в работе с персоналом» (специалитет «психология служебной деятельности»).

Милохов В. В.: «Безопасность труда» (бакалавриат, направление «Химия»).

Маничев С. А., Грицков В.Л. «Психология успеха» (бакалавриат, экономический факультет).

4. Повышение квалификации

В 2015-2016 ученом году повысили свою квалификацию 4 преподавателя кафедры:

Верещагина Л. А Программа дополнительного профессионального образования «Информационные технологии в образовательном процессе», модуль: «Использование персонального компьютера для организации рабочего места преподавателя», сроки октябрь 2015 по 15 апреля 2016 г.

Грицков В. Л. «Информационные технологии в образовательном процессе», модуль "Разработка сетевых образовательных ресурсов", СПбГУ. 108 часов, 72 часа контактной работы, а также National research university Higher school of economics. 6th LCSR International Summer School. 1. Introduction to Structural Equation Modelling (SEM) and SEM Software 35часов. 2. Latent Curve Models: a Structural Equation Perspective. 35 часов.

Круглова М. А. "Английский язык в профессиональных сферах" (модуль А1), удостоверение о повышении квалификации в объеме 144 часов, рег.№ 5706.

Третьяков В. П. Повышения квалификации по программе «Открытое образование: Образовательные технологии новой школы.» 100 часов. Образовательный центр «Участие» (31мая по 31 августа 2016).

5. Экспертная деятельность
Третьяков В.П. Участие в диссертационных советах: Д 212.232.02, СПб ГУ, 19.00.03, член совета, Д. 212.199.25 на базе Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена, член совета.

Милохов В. В. Судебная экспертиза по заявке Следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области  
6. Другие виды поручений

Маничев С. А. 

Главный редактор журнала «Петербургский психологический журнал».

Член ФУМО по психологии.

Погребицкая В. Е.: 

Член методической комиссии факультета психологии.

Участие в работе по разработке программы вступительных испытаний в магистратуру.

Участие в работе по составлению заданий для вступительных испытаний в магистратуру.

Работа в предметной комиссии по приему в магистратуру.

Работа в рабочей группе по профессиональным стандартам.

Ответственный редактор журнала «Петербургский психологический журнал».

Милохов В. В. работа в ГАК по направлению "Техносферная безопасность" в СПбГАСУ(июль 2015 и июль 2016 г.г.).
Доцент с возложенными обязанностями

заведующего кафедрой эргономики и 

инженерной психологии СПбГУ




       С. А. Маничев

